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¿QUÉ ES EL CONTROL 
INTERNO? 
 
El Sistema de Control Interno es el 
conjunto de políticas, procedimientos y 
mecanismos implementados para 
fortalecer la transparencia, el 
cumplimiento normativo, la rendición 
de cuentas y la correcta operación 
institucional. 
 
Su objetivo es prevenir riesgos, mejorar 
procesos y asegurar el cumplimiento 
eficiente de las metas institucionales. 

ACCIONES DE DIFUSIÓN Y 
CAPACITACIÓN 
 
Como parte de las acciones 
institucionales de difusión del Sistema 
de Control Interno, el Instituto Electoral 
de Coahuila ha promovido: 
 
• Capacitaciones al personal. 
• Difusión de comunicados 
institucionales. 
• Revisión y actualización de 
procedimientos. 
• Implementación de mecanismos de 
supervisión y seguimiento. 
• Socialización del Marco Integrado de 
Control Interno. 

BENEFICIOS Y 
PARTICIPACIÓN DEL 
PERSONAL 
 
La participación del personal es 
fundamental para fortalecer el control 
interno institucional. 
 
Entre los principales beneficios 
destacan: 
 
• Mayor transparencia. 
• Mejor administración de riesgos. 
• Eficiencia operativa. 
• Cumplimiento de objetivos. 
• Mejora continua institucional. 
 
¡El control interno es responsabilidad de 
todas y todos! 
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